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12 passos para o sucesso
por Raul Candeloro

Todos os dias defrontamo-nos com obstaculos pessoais e profissionais que dificultam
nosso trabalho. Mas, olhando por outro a&ngulo, sdo esses mesmos obstaculos que
enriqguecem nossas vidas - sendo, qualquer um teria sucesso. Foi Moliere, o escritor
francés, que disse "Quanto maior o obstaculo, maior a gléria ao supera-lo". Mas é
necessario um sistema para aprender a enfrentar esses obstaculos e supera-los. Vejamos
quais sdo os 12 passos para 0 sucesso:

1) Estabeleca objetivos claros e especificos, e ponha-os no papel: Dizer que quer ganhar
mais dinheiro e ter mais tempo livre, por exemplo, ndo € um bom objetivo. Ele é claro, mas
nao é especifico. Visualize seu objetivo de maneira clara e especifica e ponha-o no papel,
pois isso o obriga a concentrar seus esforcos em busca de resultados, ao invés de
dispersa-los.

2) Sonhe - com os pés no chdo: E importante ser realista. Uma pesquisa realizada pela
revista INC. entre os presidentes e CEO's das 500 empresas que mais cresceram 0 ano
passado nos EUA, mostra que cerca de 40% dos entrevistados néo tinha planejado seu
sucesso. Empresarios que multiplicaram seu faturamento por 5, 10 e até 20 vezes num ano
disseram gque estavam tdo ocupados trabalhando que nao tinham notado seu crescimento
fantastico. Sonhar é bom, principalmente para quebrar paradigmas e visualizar novas
realidades, mas, depois de feito isso, trabalhar geralmente € bem mais produtivo.

3) Monte um cronograma: O tempo é hoje o recurso mais escasso e valioso na face da
Terra. A melhor maneira de otimiza-lo € montando um cronograma, passo a passo, de tudo
gue precisa ser feito para conquistar seu objetivo. Ndo é necessario nada complicado:
basta uma agenda semanal, com tarefas diarias. Isso permite acompanhar seu progresso e
fazer pequenas correcdes de rota.

4) Faca revisdes constantes: Precisamos relembrar, de tempos em tempos, o que é
exatamente que estamos perseguindo. Afinal, quem disse que vocé é obrigado a seguir até
a morte um objetivo sé porque vocé mesmo o estabeleceu ha alguns meses atras? A vida
muda, as coisas mudam, seus objetivos também podem mudar. Por isso ndo deixe nunca
de fazer as revisdes, mesmo que mentalmente, porque vale a pena.

5) Nao desperdice recursos: Todos temos a tendéncia a sermos meio centralizadores,
principalmente com tarefas importantes. O problema é que muitas vezes tentamos
reinventar a roda e nos esquecemos que muitas vezes pode existir alguém que ja passou
pela mesma situagcdo - e com sucesso. Da préoxima vez que estiver "empacado”, saia do
escritorio e va fazer perguntas. Estamos na era da Informacgédo: aproveite e use-a!
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6) Priorize atividades mais importantes: Algumas atividades sdao chamadas de criticas
porque, se atrasarem, pdem em perigo e atrasam o projeto inteiro. Outras coisas nao:
podem ser deixadas sem problema para o UGltimo instante. Descubra quais sdo as
atividades mais importantes para atingir seus objetivos, e dé-lhes prioridade total. Melhore
a qualidade desses esforcos e vocé vai estar bem mais perto do sucesso.

7) Envolva as pessoas a sua volta: E muito mais motivador trabalhar em busca de um
resultado quando familia, amigos e colegas ddo seu apoio. O envolvimento de outras
pessoas cria uma espécie de sinergia que ajuda a superar obstaculos. Além disso, todos
podem participar dando idéias e sugestfes. Use uma parte do seu tempo de maneira
‘politica’, conquistando o apoio e envolvimento das pessoas a sua volta - principalmente
sua 'cara-metade'. Nada como unir o Util ao agradavel: ser feliz fora do trabalho, acredite,
aumenta sua produtividade.

8) Nao tome atalhos: Sucesso é 1% de inspiracdo e 99% de transpiracdo. Levam-se dez
anos para fazer sucesso da noite para o dia. Sempre que ler a historia de alguém que se
deu muito bem, em qualquer atividade humana, preste muita atencdo: 100% das vezes,
sem excecdo, vocé vai ver que essas pessoas estavam dando duro ha muito tempo. Se
atalhos fossem melhores, ndo teriamos estradas e nem avenidas.

9) Resolva seus problemas agora: Retorne rapidamente seus e-mails e telefonemas.
Escreva ja aquela carta e fique livre daquele peso o resto do dia. E a melhor maneira de
aumentar sua produtividade (e de dormir tranquilo!).

10) Respeite sua intuicdo: Sobrecarregados de informacdo, atolados até o pescoco em
numeros, graficos e relatérios, pressionados constantemente a tomar decisfes rapidas... a
verdade é que é dificil ser totalmente racional nessas situacfes. A intuicdo, muitas vezes,
nos manda recados sutis de algumas coisas que ndo percebemos conscientemente. Ouca-
a com cuidado, principalmente ao lidar com pessoas. Quando Ihe der aquele friozinho na
barriga, ou aquela vozinha la no fundo lhe sussurrar algo... preste muita atencao. Afinal,
ndo é um estranho mandando um recado. E vocé mesmo!

11) Pensamento positivo: Vocé acha que o Michael Schumacher coloca gasolina de 22
categoria na sua Ferrari? Entdo como vocé acha que nosso cérebro pode trabalhar
eficientemente com todo o lixo que recebemos diariamente? Existem maneiras de melhorar
0 seu combustivel intelectual. Leia mais historias de sucesso, coisas engracgadas, fitas
inspiradoras ou motivacionais. Sua atitude para alcancar o sucesso é a melhor ferramenta
gue vocé tem em suas maos, por isso faca do sentir-se bem uma de suas mais altas
prioridades.
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12) Siga seu plano - é hora de acado: O sucesso requer equilibrio entre planejar e fazer,
entre o tedrico e o pratico. Uma vez que vocé identifigue como alcancar seus objetivos,
deixe de lado a indecisdo. Muitas vezes a diferengca entre quem sonha com o0 sucesso, e
aqueles que o alcancam, esta simplesmente na consisténcia de seus atos. Pequenos
passos e ac¢des que, somados, separam 0s sonhadores dos conquistadores. Como disse
Woody Allen: "90% do sucesso é simplesmente dar as caras”. Porque 90% das pessoas
desiste antes mesmo de comecar.
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